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ส่วนที่ 1  บทนำ
-------

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล
		การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้
		1.	ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน
		2.	ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร
		3.	ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
		4.	ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลนายูง

		บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้อง
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มีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในตำบลนายูงให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล
		การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้
		1.	เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และประสิทธิผล
		2.	เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้
		3.	เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
		4.	เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
		5.	เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลนายูงหรือสังคมส่วนรวมมากที่สุด
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                  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล
		ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย 
		1) 	สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
		2) 	ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
		3)	ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
		4)	หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ดังนี้
		1.	ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สี่ปีโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
		2.	ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา
		3.	รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป
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2.	การกำหนดแนวทางและวิธีการ
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง  ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง  ดังนี้
		2.1	การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม
		2.2	วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ
		2.3	ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
		2.4	การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง  

                    2.5	รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3 
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		2.6	รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี
		2.7	การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น

		3.	การรายงานผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีอำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนการรายงานผล
ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น

สภาท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ผู้บริหารท้องถิ่น

เสนอ
รายงานผล



เมษายน/ตุลาคม
เสนอ


เสนอ
ผู้บริหารท้องถิ่น

ผู้บริหารท้องถิ่น

คณะกรรมการพัฒนาของ อปท.
เสนอ





ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบลนายูงทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล
		เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
		1. 	กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		1.1	กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้
				1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
				2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง
				3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด
		1.2	ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
		1.3	ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมาปฏิบัติงาน
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		1.4	ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา
		1.5	ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น
                 1.6	ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น
		กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอศรีธาตุและจังหวัดอุดรธานีด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
		2. 	ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		2.1	ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ 
				1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
				2) เครื่องมือ 
				3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ
		2.2	วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
				1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้
				2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้
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             3. 	กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
		คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้
		3.1	การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัดโครงการปรับปรุงผิวถนนลาดยางเดิมโดยวิธีการก่อสร้างถนน คสล.ทับ บ้าน นาฮี หมู่ที่ 8 สายทางนาฮี – คำดอกไม้ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการส่งเสริมสืบสานวัฒนธรรมผู้ไทย (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น
		3.2	การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน
			3.3	การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
		3.4	การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลนายูง/องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน
		3.5	เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน
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เป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล
		การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้
		1.	ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
		2.	ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต
		3.	ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น
		4.	สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ
		5.	กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ
		6.	การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/ ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล
----------------
		
1. 	สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
				1.1	ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
					1.1.1	แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2557 - 2560 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง     ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดอุดรธานี อำเภอศรีธาตุ และแผนชุมชนตำบลนายูง 
					1.1.2	แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีรายละเอียด ดังนี้
							1)	ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
                                   ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
                                   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
								ยุทธศาสตร์ที่ 3	การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ							      	              ยุทธศาสตร์ที่ 4	การพัฒนาคนและสังคม
                                   ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการเมืองและการปกครอง
                                   ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม          
                                   ยุทธศาสตร์ที่ 7  การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
                                   
							2)	พันธกิจ ประกอบด้วย
								พันธกิจที่ 1 จัดให้มีการบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ
	    พันธกิจที่ 2 บำรุงส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน
         พันธกิจที่ 3 ส่งเสริมการศึกษา
         พันธกิจที่ 4 กำจัดมูลฝอย  สิ่งปฎิกูล  และน้ำเสีย
         พันธกิจที่ 5 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทางราชการ
              พันธกิจที่ 6 ให้ความสำคัญความปลอดภัยในชีวิต  และทรัพย์สินของประชาชน
         พันธกิจที่ 7 ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการทำงาน
         พันธกิจที่ 8 ส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง
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						3)	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย
							จุดมุ่งหมายที่ 1	เพื่อในประชาชนในตำบลนายูงมีการคมนาคมที่สะดวกสบาย
							จุดมุ่งหมายที่ 2	เพื่อให้ประชาชนมีรายได้ สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน มั่นคง
                                   จุดมุ่งหมายที่ 3	เพื่อยกระดับองค์กรมีธรรมาภิบาล
							4)	แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย
			    แนวทางการพัฒนาที่ 1 ด้านก่อสร้าง ปรับปรุงบำรุงรักษาถนน  
								แนวทางการพัฒนาที่ 2  ด้านการระบายน้ำ
								แนวทางการพัฒนาที่ 3  ด้านไฟฟ้า	
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 4  ด้านแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค – บริโภค	
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 5  ด้านแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร
	                             แนวทางการพัฒนาที่ 6  ด้านการส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตรเพื่อเพิ่มรายได้
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 7  ด้านการส่งเสริมกลุ่มอาชีพและพัฒนารายได้
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 8  ด้านการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาพและสาธารณสุข
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 9  ด้านการบริหารและส่งเสริมการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 10  ด้านการบริหารและส่งเสริมการศึกษาในระบบและนอกระบบ
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 11  ด้านการอนุรักษ์ และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 12  ด้านการส่งเสริมความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของประชาชน
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 13  ด้านการนันทนาการและการกีฬา
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 14  ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 16  ด้านการสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 17  ด้านการปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้สำนักงานและเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการให้บริการประชาชน
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 18  ด้านการพัฒนาการบริหารภายในและพัฒนาบุคลากร
                                 แนวทางการพัฒนาที่ 19  ด้านการปรับปรุงและพัฒนารายได้
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                                  แนวทางการพัฒนาที่ 20  ด้านการให้บริการประชาชน
                                  แนวทางการพัฒนาที่ 21  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
                                  แนวทางการพัฒนาที่ 22  ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
                                  แนวทางการพัฒนาที่ 23  ด้านการปรับปรุงและพัฒนาที่สาธารณะ
                                  แนวทางการพัฒนาที่ 24  ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

		5)	วิสัยทัศน์	
								มุ่งสร้างชุมชนผู้ไทยเข้มแข็ง  ร่วมแรงพัฒนา  ประชาเป็นสุข  อนุรักษ์ประเพณีอย่างยั่งยืน

1.2	แผนพัฒนาสามปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558-256
						1.2.1	แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2557-2559 (เฉพาะปี พ.ศ. 2560)
										ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	โครงการตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน

	รวมทั้งหมด 7
	รวมทั้งหมด 19
	180
	57,783,000
	127
	18,718,360

	รวม
	180
	57,783,000
	127
	18,718,360



1.2.2	แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2558-2560 (เฉพาะปี พ.ศ. 2561)
								ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	โครงการตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	รวมทั้งหมด 7
	รวมทั้งหมด 19
	151
	48,413,000
	126
	10,828,428

	รวม
	151
	48,413,000
	126
	10,828,428
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1.2.3	แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2562)
                               ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	โครงการตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	รวมทั้งหมด 7
	รวมทั้งหมด 19
	180
	57,783,000
	63
	14,903,330

	รวม
	180
	57,783,000
	63
	14,903,330



1.2.4	แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2563)
								ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	แนวทางการพัฒนา

	โครงการตามแผนพัฒนา
	ดำเนินการจริง

	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	รวมทั้งหมด 7
	รวมทั้งหมด 19
	180
	57,783,000
	
	

	รวม
	180
	57,783,000
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1.3		ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 
					1.3.1	ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 	
								เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง
								1) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561						
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
	เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง

	5
	19
	28
	373,560
	งบประมาณเข้ามาช่วงปลายปี ทำให้ดำเนินโครงการไม่ทัน

	รวม
	28
	373,560
	


								2) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562						
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
	เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง

	6
	19 แนวทาง
	14
	277,000
	งบประมาณเข้ามาช่วงปลายปี ทำให้ดำเนินโครงการไม่ทัน

	รวม
	14
	277,000
	


								3) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563						
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
	เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง

	6
	19 แนวทาง
	13
	376,000
	งบประมาณเข้ามาช่วงปลายปี ทำให้ดำเนินโครงการไม่ทัน

	รวม
	13
	37 6,000
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4) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564						
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
	เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง

	6
	19 แนวทาง
	26
	1,075,000
	เกิดการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 อย่างกว้างขวาง

	รวม
	
	
	



5) สรุปโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการและได้ดำเนินการจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564				
	ยุทธศาสตร์
	โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ
	โครงการที่ได้ดำเนินการจริง

	
	2561
	2562
	2563
	2564
	2561
	2562
	2563
	2564

	
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวน
โครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน

	ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
	0
	00
	0
	00
	1
	100,000
	0
	0
	18
	2,800,000
	25
	3,676,000
	32
	8,174,380
	19
	3,070,000

	ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ำ
	0
	00
	2
	48,000
	0
	0
	0
	0
	0
	00
	0
	00
	0
	0
	2
	670,000

	ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ
	5
	95,000
	1
	10,000
	1
	10,000
	2
	10,000
	4
	130,000
	0
	00
	2
	20,000
	0
	0

	ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคม
	13
	451,000
	7
	154,000
	7
	143,000
	13
	250,000
	38
	10,439,990
	32
	10,671,600
	35
	10,843,900
	24
	10,565,600
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	ยุทธศาสตร์
	โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ
	โครงการที่ได้ดำเนินการจริง

	
	2561
	2562
	2563
	2564
	2561
	2562
	2563
	2564

	
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวน
โครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน
	จำนวนโครง
การ
	จำนวนเงิน

	ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการปกครอง
	7
	172,560
	1
	10,000
	2
	55,000
	6
	750,000
	8
	393,000
	6
	460,730
	7
	450,000
	4
	60,000

	ยุทธศาสตร์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	10,000
	1
	10,000
	1
	5,000
	2
	10,000
	1
	10,000
	1
	10,000
	1
	5,000
	0
	0

	ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
	1
	35,000  
	2
	45,000
	2
	45,000
	3
	55,000
	1
	10,000
	1
	10,000
	1
	10,000
	0
	0

	รวม 7 ยุทธศาสตร์
	27
	763,560
	14
	277,000
	13
	356,000
	26
	1,075,000
	70
	11,262,990
	65
	14,828,330

	78
	19,503,280
	49
	14,365,600
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                        1.3.2	การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ								
	ยุทธศาสตร์
	แผนงานการพัฒนา
	โครงการพัฒนา
ที่ดำเนินการจริง
(จำนวนโครงการ)
	จำนวนเงิน
ที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	เป้าหมาย 
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของโครงการ)

	การพัฒนาคนและสังคม
	สาธารณสุข 
	5
	255,000
	ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้ ความเข้าใจในแต่ละเรื่อง

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม
	255,000
	



				1.3.3	การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงานการพัฒนา
	โครงการพัฒนา
ที่ดำเนินการจริง
(จำนวนโครงการ)
	จำนวนเงิน
ที่ดำเนินการจริง
(บาท)
	เป้าหมาย 
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง
(ผลผลิตของโครงการ)
	ผลที่ได้รับจริง
หรือสิ่งที่เกิดขึ้นจากเป้าหมาย
ที่ประชาชนได้รับ

	โครงสร้างพื้นฐาน
	เคหะและชุมชน
	21
	3,740,000
	ถนน คสล. และถนนลูกรัง
	ประชาชน สัญจรได้สะดวกยิ่งขึ้น

	
	
	
	
	ระบบประปาหมู่บ้าน
	ประชาชนได้ใช้น้ำประปาในการอุปโภคและบริโภค

	รวม
	3,740,000
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1.4	ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
					1.4.1	ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงานการพัฒนา
	โครงการพัฒนา
	จำนวนเงิน
ที่ดำเนินการจริง
	ผลที่ได้รับจริง
หรือผลที่สำคัญ
	ตัวชี้วัด
(KPI)

	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	เคหะและชุมชน
	21
	3,740,000
	มีถนน คสล.ให้ประชาชนใช้สัญจร ได้สะดวกยิ่งขึ้น
ประชาชนมีน้ำประปาอุโภค และบริโภค
	ประชาชนได้รับความพอใจร้อยละ 80

	รวม
	3,740,000
	
	



					1.4.2	ผลกระทบ
	ยุทธศาสตร์
	แผนงานการพัฒนา
	โครงการพัฒนา
	จำนวนเงิน
ที่ดำเนินการจริง
	ผลที่ได้รับจริง
หรือผลที่สำคัญ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลกระทบ

	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	8,174,380
	21
	3,740,000
	มีถนน คสล.ให้ประชาชนใช้สัญจร ได้สะดวกยิ่งขึ้น
ประชาชนมีน้ำประปาอุโภค และบริโภค
	ประชาชนได้รับความพอใจร้อยละ 80
	ทำให้มีการขยายไหล่ทางไม่ได้เพราะประชาชนสร้างสิ่งปลูกสร้างขึ้นชิดขอบถนน

	รวม
	3,740,000
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1.5	ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564
					1.5.1	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของผู้บริหาร

	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	



					1.5.2	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของผู้บริหาร

	-
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ในหมู่บ้าน บ้านคำดอกไม้ – หมู่ที่ 7 สายทางคำดอกไม้ – 
	ประชาชนมีความเดือดร้อนเรื่องน้ำสำหรับอุปโภค บริโภค อย่างมาก
	ดำเนินการเปลี่ยนตั้งเป็นโครงการใหม่เป็นโครงการเจาะน้ำบาดาลพร้อมติดตั้งเครื่องสูบน้ำ 
	เห็นชอบ



					1.5.3	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของผู้บริหาร

	1
	งบกลาง ประเภทเงินสำรองจ่ายตั้งจ่าย ไม่เพียงพอ
	เกิดพายุฤดูร้อนเกิดขึ้นในพื้นที่สร้างความเสียหายให้กับบ้านเรือนเป็นจำนวนมาก
	จึงได้โอนงบประมาณโครงการที่ยังไม่จำเป็นมาเพิ่ม 
	เห็นชอบ


					1.5.4	ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	ปัญหาหรืออุปสรรค
	แนวทางการแก้ไข
	ความเห็นของผู้บริหาร

	1
	โครงการด้านการอบรม ให้ความรู้
	เกิดการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019
	รอจนกว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 จะลดลง
	เห้นชอบ
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2. 	การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
			2.1 	เดือนตุลาคม 2563 - 30 กันยายน 2564

				2.1.1	ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
					ความสัมพันธ์ ความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาระดับมหภาค ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี  เช่น
					1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการคมนาคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามรถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระรบโลจิสติกส์ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงดำเนินการในเรื่อง จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก ซึ่งสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 และจังหวัดอุดรธานี ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าเพื่อเพิ่มมูลค่าการค้าการลงทุนตามยุทธศาสตร์ที่1 การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขงซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
						
					2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเศรษฐกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข้งทางเศรษฐกิจและแข่งขันอย่างยั่งยืน ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงดำเนินการในเรื่อง เพื่อส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมในการสร้างมูลค่าและ
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เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตของสินค้าและบริการ  ซึ่งสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 และจังหวัดอุดรธานี ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าเพื่อพัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านเศรษฐกิจ  

                                   3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทางสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงดำเนินการในเรื่อง เพื่อเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการดำรงชีวิตสำหรับโลกศตวรรษที่ 21 เพื่อส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงอายุ  ซึ่งสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 และจังหวัดอุดรธานี ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าเพื่อพัฒนาอาชีพและรายได้ของเกษตรกร ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคนและสังคม  
                                   4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงดำเนินการในเรื่อง เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้  ซึ่งสอดคล้องกัลป์กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 และจังหวัดอุดรธานี ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์ว่าอำนวยความยุติธรรม ลดความเลื่อม
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ล้ำ ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 5 การเมืองการปกครอง

						5) ยุทธศาสตร์การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ซึ่งกำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงดำเนินการในเรื่อง เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการรักษา และฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพิ่มพื้นที่ป่าไม้ สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อม  ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 และจังหวัดอุดรธานี ที่ได้กำหนดเป็นเป้าประสงค์เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพ ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนายูงได้กำหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 6 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
										
				2.1.2	ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
			1) องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงได้กำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่า  “มุ่งสร้างชุมชนผู้ไทยเข้มแข็ง  ร่วมแรงพัฒนา  ประชาเป็นสุข  อนุรักษ์ประเพณีอย่างยั่งยืนซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  การพัฒนาคนและสังคม การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์จำนวน 7 ยุทธศาสตร์ โดยกำหนดโครงการ 217 โครงการ 
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จำนวน  87  ปรากฏในแผนงาน  และพบว่าจำนวนโครงการ  49 โครงการ ได้ดำเนินการจนเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ หรือคิดเป็นร้อยละ  56.32  ของโครงการที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
						
2.1.3	องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
						1) วิสัยทัศน์ 
						“มุ่งสร้างชุมชนผู้ไทยเข้มแข็ง  ร่วมแรงพัฒนา  ประชาเป็นสุข  อนุรักษ์ประเพณีอย่างยั่งยืน”
จากการวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของชุมชน   องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง  ได้ประเมินศักยภาพการพัฒนา  จึงกำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนาในช่วงสามปี  ไว้  7  ยุทธศาสตร์  โดยเรียงก่อนหลังไว้ดังนี้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคนและสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด

2.3 เป้าประสงค์
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
1. ทำให้เกิดโครงข่ายทางท้องถิ่นเชื่อมระหว่างหมู่บ้านภายในเขตตำบลมีไฟฟ้าส่องสว่างทั่วถึง 
การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ มีแหล่งน้ำทำการอุปโภคบริโภค
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การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
        	1. ทำให้มีการผลิตและเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร/เกษตรอินทรีย์ให้ได้มาตรฐานเป็นมิตรกับสิงแวดล้อมและเป็นที่ยอมรับของผู้บริโภค เกษตรกร องค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน มีความเข้มแข็ง พัฒนาด้านการเกษตร
	การพัฒนาคนและสังคม
1. ทำให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีคุณธรรมมีจิตสาธารณะชุมชนเข้มแข็ง
การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
1. ทำให้บุคลากรในองค์กรมีศักยภาพที่สอดคล้องต่อภารกิจและเกิดการทำงานที่มีประสิทธิภาพ ทำให้เกิดบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ เอกชน ประชาชน
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. ทำให้เกิดการท่องเที่ยวที่หลากหลายและครอบคลุมสอดคล้องกับวิถีชีวิต วัฒนธรรม ประเพณีโดยเชื่อมโยงกันระหว่างชนบท เมือง ภูมิภาค ประเทศ และการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ภูมิปัญหาท้องถิ่น วัฒนธรรมอย่างยั่งยืน
การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
           1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ห่างไกลจากยาเสพติด

2.4 ตัวชี้วัด
	ด้านที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
1. จำนวนเส้นทางที่บรรจุในแผน
2. จำนวนเครื่องหมายจราจร ป้ายบอกทิศทาง มีการปรับปรุงได้มาตรฐาน
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ด้านที่ 2 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
1. จำนวนแหล่งน้ำในพื้นที่ความรับผิดชอบของ อบต.ที่ได้รับการพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ
2. จำนวนโครงการของท้องถิ่นที่เข้ามามีส่วนร่วมกับ อบต. ในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ

ด้านที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
1. จำนวนครั้งที่มีการส่งเสริมกิจกรรมการเกษตร/เกษตรอินทรีย์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. จำนวนครั้งที่กลุ่มเกษตร/ประชาชนที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเกษตร/เกษตรอินทรีย์
3. จำนวนครั้งที่มีการจัดกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร องค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน
4. เพิ่มรายได้ประชาชนโดยส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเชิงนิเวศน์
 
ด้านที่ 4 การพัฒนาคนและสังคม
1. มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพ
2 จำนวนครั้งต่อปีที่มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและจารีตประเพณี อันดีงามของจังหวัด
3. จำนวนครั้งต่อปีทีมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
4. จำนวนครั้งต่อปีที่มีการจัดกิจกรรมฝึกอบรมอาชีพที่เหมาะสมให้กับ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์

ด้านที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
1. จำนวนครั้งต่อปีมีการอบรมบุคลากรต่อปี
2. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
3 .จำนวนครั้งที่มีการปรับปรุงอาคารสำนักงาน อุปกรณ์และทรัพย์สิน
4 .การพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการร่วมกับอปท. และทุกภาคส่วน
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5. เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

ด้านที่ 6 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. จำนวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาต่อปี
2 .จำนวนครั้งต่อปีในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการท่องเที่ยว
3 .จำนวนครั้งต่อปีที่มีการจัดกิจกรรมให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4 .จำนวนครั้งที่ต่อปีที่มีการจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ

ด้านที่ที่ 7 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
1. จำนวนครั้งต่อปีที่มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันปัญหายาเสพติด และปัญหาอาชญากรรม
2. จำนวนครั้งที่มีการ ส่งเสริม รณรงค์ป้องกันยาเสพติด

2.5 ค่าเป้าหมาย
         ด้านที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
1.  ถนนอย่างน้อย ร้อยละ 80 เส้นทางที่บรรจุในแผน
2. จำนวนเครื่องหมายจราจร ป้ายบอกทิศทาง มีการปรับปรุงได้มาตรฐาน 80 เปอร์เซ็นต์

ด้านที่ 2 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
1. ร้อยละ 80 จำนวนแหล่งน้ำในพื้นที่ความรับผิดชอบของ อบต.ที่ได้รับการพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพ
2. ร้อยละ 80 จำนวนโครงการของท้องถิ่นที่เข้ามามีส่วนร่วมกับ อบต. ในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ
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ด้านที่ 3 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
1.  อย่างน้อย  15 ครั้งที่มีการส่งเสริมกิจกรรมการเกษตร/เกษตรอินทรีย์ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
2. อย่างน้อย  15 ครั้งที่กลุ่มเกษตร/ประชาชนที่สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเกษตร/เกษตรอินทรีย์
3. อย่างน้อย  15 ครั้งที่มีการจัดกิจกรรมสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกร องค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน
4 เพิ่มรายได้ ร้อยละ 30 แก่ประชาชนโดยส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและเชิงนิเวศน์ 

ด้านที่ 4 การพัฒนาคนและสังคม
1.  มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมอาชีพ อย่างน้อย 5 กิจกรรม
2 อย่างน้อย  15 ครั้งต่อปีที่มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและจารีตประเพณี อันดีงามของจังหวัด
3. อย่างน้อย  15 ครั้งต่อปีทีมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ
          4. อย่าง 5 ครั้งต่อปีที่มีการจัดกิจกรรมฝึกอบรมอาชีพที่เหมาะสมให้กับ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ติดเชื้อเอดส์

ด้านที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
1.  15 ครั้งต่อปีมีการอบรมบุคลากรต่อปี
2.  ร้อยละ 80  ของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
3   5  ครั้งที่มีการปรับปรุงอาคารสำนักงาน อุปกรณ์และทรัพย์สิน
4   การพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการร่วมกับอปท. และทุกภาคส่วน
5.  เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
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ด้านที่ 6 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1. 5  แหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาต่อปี
2. 5   ครั้งต่อปีในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมการท่องเที่ยว
3. 5   ครั้งต่อปีที่มีการจัดกิจกรรมให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. 5  ครั้งที่ต่อปีที่มีการจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ

ด้านที่ที่ 7 การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
1. 10  ครั้งต่อปีที่มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันปัญหายาเสพติด และปัญหาอาชญากรรม
2. 5   ครั้งที่มีการ ส่งเสริม รณรงค์ป้องกันยาเสพติด
2.6 กลยุทธ์
1. ด้านการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
กลยุทธ์ที่ 1  ก่อสร้าง/บำรุงรักษาถนนให้ได้มาตรฐาน
กลยุทธ์ที่ 2 จัดให้มีเครื่องหมายป้ายจราจร ป้ายบอกทิศทาง อุปกรณ์ความปลอดภัยไฟฟ้า 
    ส่องสว่างตามมาตรฐาน

2. ด้านการพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อใช้ในการอุปโภคบริโภคและการเกษตร
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำร่วมกับภาคท้องถิ่น/ 
    เอกชน/ประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการพัฒนาและเชื่อมโยงระบบน้ำในพื้นที่เพื่อการเกษตร อุปโภคและบริโภค

-28-

3. ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการพัฒนาสินค้าการเกษตรเพิ่มประสิทธิภาพและมูลค่า
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมเพื่อยกระดับมาตรฐานสินค้าการเกษตร/เกษตรอินทรีย์ที่เป็นมิตรกับ
    สิ่งแวดล้อม
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสร้างศักยภาพแหล่งเรียนรู้ของกลุ่มเกษตรกร องค์กรเกษตร และ
    วิสาหกิจชุมชน
กลยุทธ์ที่ 4 สนับสนุนเสริมการดำเนินการดำเนินกิจกรรมของกลุ่มเกษตรองค์กรเกษตรกร 
    และวิสาหกิจชุมชน	

4. ด้านการพัฒนาคนและสังคม
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมกิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมอาชีพให้กับภาคประชาชนให้หลากหลาย
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนสุขอนามัยต่อภาคประชาชน
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมทำการจัดระเบียบชุมชนและสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย
กลยุทธ์ที่ 5 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสาร
ส่งเสริมอาชีพแก่ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุผู้ติดเชื้อเอดส์ ได้รับการพัฒนา  
และโอกาสในการดำรงชีวิตสู่สังคมปกติ
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
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5. ด้านการพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
		กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาและเสริมสร้างขีดความสามารถการปฏิบัติงานของบุคลากร
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาปรับปรุงอาคารสำนักงาน วัสดุอุปกรณ์และทรัพย์สิน
กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการร่วมกับอปท. และทุกภาคส่วน
กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น


6. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเดิม/แห่งใหม่
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการ่วมมือการท่องเที่ยวในระหว่าง ภาครัฐ เอกชน ประชาชน
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ท้องถิ่น ประชาชน เอกชน ในการ
    จัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อม

7. ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
กลยุทธ์ที่ 1 ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
กลยุทธ์ที่ 2 รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
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2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
		องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ในด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟื้นฟู พัฒนาการจัดบริการสาธารณะ หรือโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษาฯ อันเป็นรากฐานสำคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศให้มีคุณภาพสูง การพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้านสังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึดหลักการต้องการของประชาชน และความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง จึงกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 7 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคม
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7. ยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
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2.8 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูงมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.



เป้าประสงค์

	

ตัวชี้วัด



ค่าเป้าหมาย



จุดยืนทางยุทธศาสตร์
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  3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
		3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านผังเมือง ด้านเทคโนโลยี ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
		แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะใช้แผนเป็นเครื่องมือในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยนำโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี
		องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง มีภารกิจสำคัญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศโดยส่วนรวม โดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ที่สร้างกระบวนการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งก่อให้เกิดเปลี่ยนแปลงหลายประการ องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงจึงมีบทบาทอำนาจหน้าที่อย่างกว้างขวาง โดยมิเพียงจะมีหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้นแต่ยังขยายบทบาทหน้าที่ออกไปรวมถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่นด้วย เป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น ด้วยภารกิจที่มีมากขึ้นจึงมีความจำเป็นในการใช้ทรัพยากร รายได้ ทั้งที่ท้องถิ่นจัดเก็บเอง และรายได้ที่รัฐบาลจัดสรรที่มีอยู่จำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดและมีความโปร่งใสมากที่สุด การวางแผนคือเป็นกลไกสำคัญประการหนึ่งที่ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบรรลุเป้าหมายดังกล่าว โดยใช้ยุทธศาสตร์ที่เหมาะสม และมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องวางแผนการใช้ทรัพยากรเหล่านั้นให้คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้งในปัจจุบันและอนาคต มีการปฏิบัติตามแผนงานโครงการที่กำหนดให้เกิดสัมฤทธิ์ผลในช่วงเวลาที่กำหนดมาควบคุมติดตาม วัดและประเมินผล โดยการบริหารจัดการตามแผน แผนงาน โครงการนั้น จะต้องเป็นการบริหารจัดการที่ดี มีความโปร่งใสและพร้อมที่จะให้มีการตรวจสอบทั้งโดยหน่วยงานของรัฐและประชาคม
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		ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลนายูง ด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค)      23

	จุดแข็ง ( S : STRENGTHS )
	จุดอ่อน ( W : WEAKNESS)

	1 เป็นตำบลที่มีพื้นยุทธศาสตร์ด้านการคมนาคมติดกับถนนสายหลัก เส้น 2023 
2 มีวัฒนธรรมภูไทที่เป็นเอกลักษณ์
3 มีพื้นที่ที่เหมาะสมประกอบอาชีพเกษตร
4 ประชาชนในตำบลมีความสามัคคีกัน
5 มีพื้นที่ติดลำน้ำปาว
	1 พื้นที่ราบและกว้าง
2 มีงบประมาณที่จำกัด
3 ประชาชนส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกร
4 นโยบายของผู้นำไม่ชัดเจน



	โอกาส ( O : OPPORTUNITTY )
	ภัยคุกคาม ( T : THREATS)

	1 สามารถพัฒนาเป็นแหล่งอาหารของอำเภอได้
2 สามารถสร้างรายได้จากวัฒนธรรมได้
3 สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้


	1 การเมืองมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย
2 พื้นที่เสี่ยงต่อภัยธรรมชาติ เช่นน้ำท่วม ลมพายุ
3 เส้นทางคมนาคมที่คับแคบ เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
                         สถานการณ์ภายนอกที่เกี่ยวข้องกับการบริหารและพัฒนาตำบลนายูงมีดังนี้
   ด้านการพัฒนาคนและสังคม 
                 เนื่องจากสภาพแวดล้อมภายนอกมีการเปลี่ยนแปลง และมีอิทธิพลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ประชาชน และบุคลากรในท้องถิ่นต้องมีความรู้และต้องได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้เพื่อนำไปใช้ในวิถีการดำรงชีวิตและเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงาน
                 ดังนั้นองค์ความรู้หรือรูปแบบการจัดการความรู้จึงมีความจำเป็นและสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน องค์ความรู้ซึ่งมาจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้องไม่สามรถควบคุมได้
                 แต่การฝึกฝนควบคุมปัจจัยภายในหรือสภาพแวดล้อมภายในจึงส่งผลให้การพัฒนาท้องถิ่น                 ด้านการพัฒนาคนและสังคมสามารถพัฒนาไปได้ด้วยดี
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2.1.6	การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี
	แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12
	ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค
	ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี
	ยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
	โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	
	
	
	
	ตามแผน
	ดำเนินการจริง

	การสร้างความสามรถในการแข่งขัน
	การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
	การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดวามสามารถในการแข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง
	การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดวามสามารถในการแข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง
	การพัฒนาศักยภาพการค้าการลงทุนเพื่อเพิ่มขีดวามสามารถในการแข่งขันในอนุภูมิภาคลุ่มน้ำโขง
	1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
2 การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ

	178


56
	21


2

	การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
	การสร้างความเข้มแข้งทางเศรษฐกิจและแข่งขันอย่างยั่งยืน
	 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ด้านเศรษฐกิจ
	13
	2
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	ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี
	แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12
	ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค
	ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี
	ยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
	โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	
	
	
	
	ตามแผน
	ดำเนินการจริง

	การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
	การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
	แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	การพัฒนาคนและสังคม

	65
	37

	การปรับดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
	การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย
	 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	การพัฒนาด้านการเมืองการปกครอง
	51
	10
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	ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี
	แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12
	ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/ภาค
	ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธานี
	ยุทธศาสตร์
องค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
	โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น

	
	
	
	
	
	
	ตามแผน
	ดำเนินการจริง

	การสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
	การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับการแก้ไขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	
6
	
2

	การปรับดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
	การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย
	 แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลดความเลื่อมล้ำทางสังคม
	 การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชนสังคม
	 การเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน
	การป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด
	.
4
	
3






-38-

1)	โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้กำหนดไว้ จำนวน  76  โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด  374  โครงการ
2)	โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น   374  โครงการ ดำเนินการจริง  76  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ   27.33 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (วันที่ 1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563)
3) จำนวนยุทศาสตร์ที่ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ จำนวน 20 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  7.2 ของจำนวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
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 	การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564
		3.1	วันที่ 1 ตุลาคม 2563 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2564
			3.1.1	ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
	ยุทธศาสตร์
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน
	ดำเนินการจริง

	
	
	
	
	จำนวนโครงการ
	จำนวนเงิน
(บาท)

	การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน
	เคหะแลชุมชน
	กองช่าง
	สำนักปลัด
	21
	3,580.000

	การพัฒนาคนและสังคม
	 1 การศึกษา
 2  สาธารณสุข
 3 ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
 4 รักษาความสงบ
 5 สังคมสงเคราะห์
	สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

สำนักปลัด
สำนักปลัด
	กองคลัง
กองคลัง
กองคลัง

กองคลัง
กองคลัง
	10
5
2

3
4
	2,511,000
265,000
70,000

220,000
7,489,600

	ด้านแหล่งน้ำ
	เคหะและชุมชน
	กองช่าง
	สำนักปลัด
	0
	0

	ด้านเศรษฐกิจ
	เกษตร
	สำนักปลัด
	กองคลัง
	0
	0

	การพัฒนาการเมืองการปกครอง
	บริหารงานทั่วไป
	สำนักปลัด
	กองคลัง
	4
	60,000

	การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เกษตร
	สำนักปลัด
	กองคลัง
	0
	0

	การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
	สาธารณสุข
	สำนักปลัด
	กองคลัง
	0
	0

	รวม
	
	
	
	49
	10,619,180
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				3.1.2	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)		
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	1
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเมรุ ศาลาพักญาติเดิม  และต่อเติมศาลาพักญาติ บ้านคำดอกไม้  หมู่ที่ ๗
	เพื่อให้ประชาชนได้พักร่วมงานฌาปณกิจ
	ศาลาพักญาติ และเมรุ
	258,000
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ประชาชนสามรถใช้พักและฌาปณกิจศพ
	กองช่าง
	

	2
	โครงการก่อสร้างเสาธงชาติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
	เพื่อให้นักเรียนเคารพธงชาติ
	เสาธงชาติ
	50,000
	นักเรียนพอใจ ร้อยละ 80
	นักเรียนเกิดการรักชาติ 
	กองช่าง
	

	3
	โครงการก่อสร้างป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลนายูง
	เพื่อให้มีป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	ป้ายศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	198,000
	พอใจ ร้อยละ 80
	มีป้ายบ่งบอกสถานที่ศูนย์พัฒนาเก็กเล็ก
	กองช่าง
	

	4
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนายูง  หมู่ที่ ๑  สายทางข้างลำห้วยโพธิ์
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	230,000
	ชาชนสัญจรไปมาสะดวก ร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง
	

	5
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเข้าสู่พื้นที่การเกษตร   สายทางนาหนองหิน
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนลูกรัง
	148,000
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	เพื่อบริการประชาชน
	กองช่าง
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	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	6
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซม  ขยาย  ระบบเสียงตามสาย  บ้านนายูง      

	เพื่อเพื่อขยายระบบเสียงตามใจ
	เสียงตามสาย
	20,000
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารทั่วถึง
	กองช่าง

	7
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวถนนลาดยางเดิมในหมู่บ้านโดยวิธี   pavement in-place  recycling    บ้านนาม่วง  
   
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนลาดยาง
	396,000
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง

	8
	โครงการก่อสร้างถนนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาฮี    หมู่ที่ ๓  สายทางนาฮี – บ้านกอก    

	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	397,000
	ชาชนสัญจรไปมาสะดวก ร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง

	9
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองกุงปาว  หมู่ที่ ๔  สายทางสามแยกไปหมอกมิวาย    
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	50,000
	ชาชนสัญจรไปมาสะดวก ร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง
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	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	10
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองกุงปาว  หมู่ที่ ๔  สายทางหน้าบ้านนายสุรชาติ  คำฤาชัย
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	295,000
	ชาชนสัญจรไปมาสะดวก ร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง

	11
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ บ้านหนองกุงปาว  หมู่ที่   ๔   สายทางนาจาน
	เพื่อลดอุบัติช่วงกลางคืน
	ขยายเขตไฟฟ้า
	52,000
	ชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวกตอนกลางคืน
	กองช่าง

	12
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองอึ่ง  หมู่ที่  ๖  สายทางข้างวัดศิริมงคล   
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	128,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง

	13
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองอึ่ง  หมู่ที่  ๖  สายทางนางาม   
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	138,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง

	14
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิมโดยวิธีก่อสร้างพื้นคอนกรีตเสริมเหล็กทับ  บ้านหนองอึ่ง  หมู่ที่  ๖  บริเวณหน้าบ้านนายทา  

	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	55,800
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง
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	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	15
	โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูป(prestress)พร้อมฝาปิด  บ้านหนองอึ่ง  หมู่ที่ ๖ บริเวณหน้าร้านแม่บ้านเกษตร 

	เพื่อก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. สำเร็จรูป (prestress) พร้อมฝาปิด
	รางระบายน้ำพร้อมฝาปิด
	76,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	น้ำท่วมขังลดลง
	กองช่าง

	16
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซม  ขยาย  ระบบเสียงตามสาย  บ้านคำดอกไม้  หมู่ที่   ๗  
	เพื่อเพื่อขยายระบบเสียงตามใจ
	เสียงตามสาย
	53,500
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารทั่วถึง
	กองช่าง

	17
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านคำดอกไม้  หมู่ที่ ๗  สายคำเสือโอ้ก
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	86,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง

	18
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวถนนลาดยางเดิมโดยวิธีก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทับ บ้านนาฮี หมู่ที่  ๘  สายทางนาฮี – คำดอกไม้     

	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนลาดยาง
	396,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง
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	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	19
	โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ บ้านโคกหนองแวง  หมู่ที่   ๙   สายทางนาเอิด

	เพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ บ้านโคกหนองแวง
	ไฟฟ้าแรงต่ำ
	117,309.27
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวกตอนกลางคืน
	กองช่าง

	20
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมผิวถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเดิมโดยวิธีลาดยางปูทับ บ้านนายูง  หมู่ที่  ๑๐ บริเวณหน้าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลนายูง

	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนลาดยาง
	194,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง

	21
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านนายูง  หมู่ที่  ๑๐  สายทางข้างบ้าน นายเจริญ   คลาฤทธิ์
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	44,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง

	22
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังเข้าสู่พื้นที่การเกษตร   สายทางนาป่าคา
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนลูกรัง
	158,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง

	23
	โครงกรก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 บ้านคุณนายอึ่ง     

	เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
	ถนนคอนกรีต
	396,000
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนสัญจรได้สะดวก
	กองช่าง
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	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	24
	โครงการ ปรับปรุงซ่อมแซม เปลี่ยน ท่อเมนส่งน้ำ และอุปกรณ์ประกอบอื่นๆ ระบบประปา  บ้านโคกหนองแวง  หมู่ที่   ๙
	เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม เปลี่ยน ท่อเมนส่งน้ำ และอุปกรณ์ประกอบอื่นๆ ระบบประปา
	ระบบประปา
	268,000
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ประชาชนมีน้ำประปาไหลสะดวก
	กองช่าง

	25
	โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะชุมชน
	เพื่อส่งเสริมการคัดแยกขยะ 
	ขยะ
	12,900
	ประชาชนพอใจ ร้อยละ 80
	ขยะในชุมชนลดลง
	สำนักปลัด

	26
	โครงการควบคุมโรคติดต่อและป้องกันปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ
	เพื่อลดการแพร่ระบาดของโรค 
	ประชาชน
	19,350
	ประชาชนเข้าใจ ร้อยละ 80
	ลดการแพร่ระบาดของโรค
	สำนักปลัด

	27
	โครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าและควบคุมการเกิดของลูกสัตว์
	เพื่อลดการเกิดของสัตว์ 
	สุนัข และแมว
	44,400
	ประชาชนเข้าใจ ร้อยละ 80
	ลดการเกิดของสัตว์
	สำนักปลัด

	28
	โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผู้ปฏิบัติงานอาสาสมัครสาธารณสุข
	เพื่อเพิ่มความรู้ผู้ปฏิบัติงาน
	อสม . ในตำบลนายูง
	8,900
	อสม. พอใจ ร้อยละ 80
	มีความรู้เพิ่มขึ้น
	สำนักปลัด

	29
	โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 4 วัย ใส่ใจสุขภาพ
	เพื่อส่งเสริมด้านสุขภาพ
	สนับสนุนส่งเสริมกีฬา
	49,800
	ประชาชนเข้าใจ ร้อยละ 80
	เพิ่มประสิทธิภาพด้านร่างกาย
	สำนักปลัด






-46-
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	30
	โครงการจัดงานรัฐพิธีและวันสำคัญต่าง ๆ ของชาติไทย
	เพื่อจัดกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ
	วันสำคัญต่าง ๆ 
	3,800
	ประชาชนมีส่วนร่วม ร้อยละ 80
	ประชาชนได้ร่วมพิธีต่าง ๆ 
	สำนักปลัด

	31
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่
	เพื่อลดป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่
	ประชาชนผู้เดินทางช่วงเทศกาล
	9,975
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนเข้าร่วมร้อยละ 80
	สำนักปลัด

	32
	โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์
	เพื่อลดป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์
	ประชาชนผู้เดินทางช่วงเทศสงกรานต์
	9,975
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนเข้าร่วมร้อยละ 80
	สำนักปลัด

	33
	โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
	เพื่อสร้างจิตสำนึกด้านสาธารณภัย
	ประชาชนในตำบลนายูง
	100,440
	ประชาชนพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนเข้าร่วมร้อยละ 80
	สำนักปลัด

	34
	โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพและสร้างโอกาสให้กับผู้พิการ
	เพื่อส่งเสริมอาชีพผู้พิการ
	ประชาชน ผู้พิการในตำบลนายูง
	19,910
	ประชาชนผู้พิการพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนผู้พิการเข้าร่วมร้อยละ 80
	สำนักปลัด

	35
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	ผู้สูงอายุ
	5,504.100
	ผู้สูงอายุได้รับเบี้ย 100 เปอร์เซ็นต์
	ได้รับเบี้ยใช้ดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	36
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	ผู้ป่วยเอดส์
	84,000
	ผู้ป่วยเอดส์ได้รับเบี้ย 100 เปอร์เซ็นต์
	ได้รับเบี้ยใช้ดำรงชีพ
	สำนักปลัด

	37
	เบี้ยผู้พิการ
	เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้พิการ
	ผู้พิการ
	1,671,800
	ผู้พิการได้รับเบี้ย 100 เปอร์เซ็นต์
	ได้รับเบี้ยใช้ดำรงชีพ
	สำนักปลัด
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	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	38

	โครงการเฝ้าระวังและป้องกันควบคุมโรคมือเท้าปาก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลนายูง
	เพื่ออบรมให้ความรู้โรคมือเท้าปาก
	ประชาชนในพื้นที่
	7,350
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	ประชาชนได้รับความรู้ในการป้องกันโรค
	สำนักปลัด

	39
	โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็ก เยาวชน และประชาชนในตำบลนายูง
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
	จัดการอบรมให้กับเด็กเยาวชน นักเรียน 100 คน
	11,000
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	สำนักปลัด

	40
	โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารศึกษา (สนับสนุนอาหารกลางวัน)
	เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวัน
	นักเรียนในพื้นที่
	384,500
	นักเรียนได้รับอาหารกลางวัน 100 เปอร์เซ็นต์
	ได้รับอาหารกลางทุกคน
	สำนักปลัด

	41
	โครงการสนับสนุนค่าบริหารสถานศึกษา
	เพื่อสนับสนุนค่าบริหารสถานศึกษา
	จัดซื้อสื่อการเรียนการสอน
	172,480
	นักเรียนสนใจสื่อการเรียน ร้อยละ 80
	นักเรียนมีการพัฒนาการดีขึ้น
	สำนักปลัด

	42
	ค่าอาหารเสริม (นม)
	เพื่อจัดซื้อนมให้นักเรียน
	นักเรียนในเขตพื้นที่
	532.094.54
	นักเรียนได้รับนม 100 เปอร์เซ็นต์
	นักเรียนร่างกายเจริญเติบโต
	สำนักปลัด








-48-
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	43
	โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งภายในองค์กร
	เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
	จัดการอบรมให้กับคณะผู้บริหาร พนักงาน สมาชิก
	9,800
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	สำนักปลัด

	44
	โครงการการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ
	เพื่อประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ
	จัดทำแบบสอบถามประชาชนในพื้นที่
	10,000
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	เพื่อทราบผลการปฏิบัติราชการ
	สำนักปลัด

	45
	โครงการการประเมินประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	เพื่อประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ
	ประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	15,000
	มีผู้เข้าร่วมร้อยละ 80
	เพื่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ
	สำนักปลัด

	46
	โครงการประชาสัมพันธ์พระราชบัญญัติภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง พ.ศ.2562
	เพื่อให้ความรู้แก่ผู้เสียภาษีในพื้นที่
	ประชาชน 100 คน
	29,148
	ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ร้อยละ 80
	สามารถนำไปปฏิบัติงานได้
	กองคลัง

	47
	วัสดุสำนักงาน
	เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน
	วัสดุสำนักงาน
	20,000
	ร้อยละ 80
	สามารถนำไปปฏิบัติงานได้
	สำนักปลัด
กองคลังกองช่าง
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	3.1.3	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน องค์กรการกุศล  เป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)				
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน

	1
	โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
	เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน 
	ดำเนินโครงการพระราชดำริ
	200,000
	อุดหนุน 100 เปอร์เซ็นต์
	ได้รับอุดหนุน
10 หมู่บ้าน
	องค์การบริหารส่วนตำบล
	คณะกรรมการหมู่บ้าน

	2
	อุดหนุนอาการกลางวันให้แก่นักเรียน โรงเรียนในสังกัด สพฐ. ได้แก่ โรงเรียนบ้านนายูง โรงเรียนบ้านโคกหนองแวง  โรงเรียนบ้านคำดอกไม้ โรงเรียนบ้านหนองกุงปาว
	เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวัน
	อาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ. ได้แก่ โรงเรียนบ้านนายูง โรงเรียนบ้านโคกหนองแวง  โรงเรียนบ้านคำดอกไม้ โรงเรียนบ้านหนองกุงปาว
	831,840
	อุดหนุน 100 เปอร์เซ็นต์
	ได้รับอุดหนุน
10 หมู่บ้าน
	องค์การบริหารส่วนตำบล
	 โรงเรียนบ้านนายูง โรงเรียนบ้านโคกหนองแวง  โรงเรียนบ้านคำดอกไม้ โรงเรียนบ้านหนองกุงปาว

	รวม
	
1,031,840.00
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				3.1.4	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี (แบบ ผ.03)
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	
	



				3.1.5	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงขอประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขององค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี (แบบ ผ.04)		
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานที่ขอประสาน
	

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	


(3.1.4 ใช้สำหรับ องค์การบริหารส่วนจังหวัด)	
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				3.1.6	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงขอประสานโครงการพัฒนาจังหวัดอุดรธานี (แบบ ผ.05)
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	-
	
	


	
				3.1.7	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารส่วนตำบลนายูงดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ (แบบ ผ.06)	
	ลำดับ
	โครงการพัฒนา
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ตัวชี้วัด (KPI)
	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
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				3.1.8	ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติที่องค์การบริหารสวนตำบลนายูงดำเนินการโดยจัดซื้อ จัดหา (แบบ ผ.06)
	ลำดับ
	แผนงาน
	หมวด
	ประเภท
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	1
	บริหารงานทั่วไป

	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 1 เครื่อง
	16,000
	คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
	สำนักปลัด

	2
	บริหารงานทั่วไป

	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เครื่องปริ้นเตอร์
	ปริ้นเตอร์ 1 เครื่อง
	4,300
	เครื่องปริ้นเตอร์
	สำนักปลัด

	3
	บริหารงานทั่วไป

	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เก้าอี้สำนักงาน
	ปริ้นเตอร์ 1 เครื่อง
	3,000
	เครื่องปริ้นเตอร์
	สำนักปลัด

	4
	บริหารงานคลัง
	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู
	เครื่องปรับอากาศ 1 เครื่อง
	24,000
	เครื่องปรับอากาศ
	สำนักปลัด

	5
	บริหารงานคลัง
	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	ตู้เก็บเอกสาร
	ตู้เก็บเอกสาร
	4,000
	ตู้เก็บเอกสาร
	สำนักปลัด

	6
	บริหารงานคลัง
	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	เก้าอี้สำนักงาน
	เก้าอี้สำนักงาน
	3,000
	เก้าอี้สำนักงาน
	กองคลัง

	7
	บริหารงานคลัง
	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	ตู้เก็บเอกสาร
	ตู้เก็บเอกสาร
	5,000
	ตู้เก็บเอกสาร
	กองคลัง

	8
	บริหารงานคลัง
	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์สำรวจ
	เครื่องปรับอากาศแบบติดผนัง ขนาด 24,000 บีทียู
	เครื่องปรับอากาศ 1 เครื่อง
	24,000
	เครื่องปรับอากาศ
	กองคลัง



-57-
	ลำดับ
	แผนงาน
	หมวด
	ประเภท
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมายที่ดำเนินการจริง (ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณที่ดำเนินการจริง

	ผลที่ได้รับจริง
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	9
	บริหารงานคลัง
	ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 2 เครื่อง
	32,000
	เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
	กองการศึกษา

	รวมทั้งหมด
	155,300
	













			

						

ปัญหา/อุปสรรค58

[bookmark: _GoBack]1. จากกรแพร่ระบาดอย่าหนักของไวรัสโคโรน่า 2019 ทำให้เป็นปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินจัดทำโครงการต่าง ๆ ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2565 อย่างมาก

ข้อเสนอแนะ

1. โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2565 เมื่อสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 ลดลงควรดำเนินการตามแผนดำเนินงานที่ได้กำหนดไว้
2. การดำเนินการตามโครงการที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ ให้นำมาดำเนินการให้
หมด เพื่อให้เกิดผลการปฏิบัติงานที่สัมฤทธิ์ผลและบรรลุเป้าหมาย ให้เกิดร้อยละ 80 ของ
การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
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